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ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE - "T. DI CALCUTTA - 3ANZIO"-TREMESTIERI ETNEC
Prot. 0000391 del 13/01/2026

V-5 (Uscita) All’Albo online

Al sito WEB

AIPA.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027.
Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1-Scuola e Competenze (FSE+), Obiettivo Specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A — Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ll aprile 2024 n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. 81652 del
23/05/2025, “Percorsi Educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate).

NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE CANDIDATURE A TUTOR DI CUI
ALI’AVVISO PROT. N. 262 DEL 10/1/2026 RELATIVAMENTE AI MODULI “DIGITAL
KIS”, “LLA MIA VOCE CONTA” E “STORIE DA INVENTARE”

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-621
C.U.P. 154D25002980007
Titolo del Progetto: “Estate di scoperte — Imparare, Includere, Crescere”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nwuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativiv,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norwze generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, art. 7, comma 0;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, Vart. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e
2-bis;

VISTO 1l decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 2706, recante «A#tuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30v;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministragionm;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190w,

VISTO 1l decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui ¢ stato
avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, rivolto alle scuole
statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado finalizzato ad ampliare e sostenere l'offerta
formativa con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 'aggregazione,
I'inclusione e la socialita per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) AVVISO PUBBLICO 81652 del 23.05.2025 “Percorsi Educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni (c.d. Piano Estate);

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel PT.O.F in caso di ammissione al finanziamento
(Collegio dei docenti — delibera n°® 59 del 4/06/2025 e Consiglio di Circolo — delibera n°® 62 del
28/05/2025);

VISTA La candidatura n.13455 del 4.06.25 presentata da questa Istituzione Scolastica;

VISTO Il Decreto Direttoriale R. Prot.n. 54 del 20 giugno 2025 di approvazione delle graduatorie;
PRESO ATTO della nota MIM prot. AOOGABMI -108714 del 25/06/2025 — Autorizzazione
progetti con la quale il M.ILM. — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 — 2027 ha comunicato che ¢ stato autorizzato il

progetto dal titolo “Estate di scoperte — Imparare, Includere, Crescere” — codice
ESO4.6.A4.A-FSEPN-S8I-2025-621 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a
Euro 79.980,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera n. 2 del 13/02/2025;

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione prot.n. 5494 del 02/12/2025;

VISTO l'avviso di selezione prot. n. 262 DEL 10/1/2026;

VISTO in particolare, I'art.5 del succitato Avviso, ai sensi del quale «G/ interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 8.12.2025”;

CONSIDERATO che alla data del 12/1/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute candidature che occorre valutare;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze
tecniche occorrenti al fine di svolgere 'incarico;
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RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la D.S. Prof.ssa
Sabrina Pettinato (Presidente), il Prof. Fino Paolo (Componente) e la sigra Rapisarda Maria
(Componente) e anche in qualita di segretaria verbalizzante, i quali possiedono i necessari requisiti;
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
Art. 1
(Costitugione della Commissione)
1. E nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione, prot. 262 DEL 10/1/2026, la Commissione
ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione ¢ costituita
come segue:

Presidente Sabrina Pettinato
Componente Paolo Fino
Componente Maria Rapisarda

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione,
sig.ra Rapisarda Maria.
3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.
4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa linsussistenza di situazioni di incompatibilita e/o
conflitto di interessi dei singoli commissari.
Articolo 2
(Modalita di funionamento)
1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione
utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui al’Avviso in premessa.
2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.
3. 1l presente Decreto ¢ pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministragion:
aggindicatrici e degli enti aggindicatori distintamente per ogni procedura’”.

Firmato digitalmente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Sabrina Pettinato
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