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Prot. 0000727 del 18/01/2026

V-5 (Uscita) All’Albo online

Al sito WEB

AIPA.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027.
Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1-Scuola e Competenze (FSE+), Obiettivo Specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A — Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ll aprile 2024 n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. 81652 del
23/05/2025, “Percorsi Educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate).

GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA ALLE CONDIDATURE DI CUI ALI’AVVISO
PROT. N. 178 DELL’8/1/2026 PER IL CONFERIMENTO DELI’INCARICO DI ESPERTO
PER IL SEGUENTE MODULO:

e Illinguaggio teatrale.

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-619
C.U.P. B24D25001520007
Titolo del Progetto: “E...stiamo insieme!”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuwove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Normze generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 6;

VISTA Ia legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e
2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 2706, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30v;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei lnoghi di lavoro,

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministragion;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposigioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazgioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190x;
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansiont, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183,

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui ¢ stato
avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, rivolto alle scuole
statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado finalizzato ad ampliare e sostenere I'offerta
formativa con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 'aggregazione,
I'inclusione e la socialita per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) AVVISO PUBBLICO 81652 del 23.05.2025 “Percorsi Educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni (c.d. Piano Estate);

VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 5 del 8/05/2025 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 7
del 29/05/2025 con cui ¢ stato approvato il progetto in oggetto per la partecipazione all’avviso Prot.
57173 del 14/04/2025;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 del Ministero
dell’Istruzione e del Merito - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA La candidatura n.17268 del 12.06.25 presentata da questa Istituzione Scolastica;

VISTO II Decreto Direttoriale R. Prot.n. 54 del 20 giugno 2025 di approvazione delle graduatorie;
PRESO ATTO della nota MIM prot. AOOGABMI -108714 del 25/06/2025 — Autorizzazione
progetti con la quale il M.ILM. — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 — 2027 ha comunicato che ¢ stato autorizzato il
progetto dal titolo “E...stiamo insieme!” — codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-619 proposto da
questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 48.480,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera n. 2 del 13/02/2025;

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione prot.n. 176 dell’8/1/2026;

VISTO TI’Avviso di selezione prot. n. 178 dell’8/1/2026, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data
8/01/20206;

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nwuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativiv,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norwe generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, art. 7, comma 0;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, Uart. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e
2-bis;

VISTO 1l decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 2706, recante «A#tuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30v;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministragionm;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190y,

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansiont, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183,

VISTO il Programma Nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027. Fondo sociale europeo plus
(FSE+) - Priorita 1-Scuola e Competenze (FSE+), Obiettivo Specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A — Interventi di cui ai decreti del Ministro dell'istruzione e del merito dell’'11 aprile 2024
n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi Educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate).

VISTO il D.S. Regione Siciliana n. 2690 del 21-11-2024 avente ad oggetto “Piano di dimensionamento
e razionalizzazione della rete scolastica della Sicilia per 'anno scolastico 2025-2026” con il quale, per
fusione, viene istituito I'Istituto Comprensivo “Teresa di Calcutta-Sanzio”;

VISTA la Circolare n. 9 del 19/06/2025 Regione Sicilia D. A. 2690 del 23/12/2024 — Piano di
Dimensionamento e razionalizzazione della rete scolastica della Sicilia per 'anno scolastico 2025/2026
— Indicazioni amministrativo contabili per le Istituzioni scolastiche statali oggetto di dimensionamento
o razionalizzazione dal 1° settembre 2025;

VISTA la Nota MIUR prot. N. 40284 del 7 agosto 2025 “Piano di dimensionamento della rete
scolastica A. S. 2026/2026 — Indicazioni Operative”;

VISTA la delibera del Commissario straordinario n. 1 del 10/11/2025, di approvazione del Programma
Annuale per Pesercizio finanziario 2025/2026;

VISTO il Regolamento delle attivita negoziali approvato dal Commissario Straordinario con delibera n.
2 del 10/11/2025 che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e
forniture”;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata

VISTO il decreto prot. n. 697/U del 16/1/2026 di pubblicazione delle graduatotie provvisotie;
CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie non ¢ stato presentato alcun ricorso;

DECRETA

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicita legale, delle seguenti graduatorie
definitive:
GRADUATORIA ESPERTI

ESPERTO
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Avverso la presente graduatoria definitiva ¢ ammesso Ricorso al TAR o, in alternativa, ricorso
straordinario al Capo dello Stato nelle forme e nei termini previsti dalla Legge.
Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico. La presente graduatoria sara pubblicata sul
sito web dell'Istituzione Scolastica https://www.teresadicalcuttasanzio.edu.it/ per la massima
diffusione, nella sezione Albo online e nell’apposita sezione all'uopo dedicata.

F.to digitalmente da
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sabrina Pettinato
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