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WI-2 (Uscita)

All’albo on line

Al sito,
Alla sezione Amministrazione Trasparente

OGGETTO: INTEGRAZIONE DECRETO INCARICO PERSONALE A.T.A.
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027. Fondo sociale
europeo plus (FSE+) - Priorita 1-Scuola e Competenze (FSE+), Obiettivo Specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A — Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile
2024 n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. 81652 del 23/05/2025, “Petcorsi Educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate).
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-619
C.U.P. B24D25001520007

Titolo del Progetto: “E..stiamo insieme!”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 0;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis,
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 2706, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30y,

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei lnoghi di lavorow;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina rignardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazions;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministraziont e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190w,

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro

¢ revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicenbre 2014, n. 183»;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO I’Accordo di partenariato tra IItalia e la Commissione europea relativo al ciclo di
programmazione 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione
C(2022)4787final del 15 luglio 2022;

VISTO il D.S. Regione Siciliana n. 2690 del 21-11-2024 avente ad oggetto “Piano di dimensionamento
e razionalizzazione della rete scolastica della Sicilia per 'anno scolastico 2025-2026” con il quale, per
fusione, viene istituito 'Istituto Comprensivo “Teresa di Calcutta-Sanzio”;

VISTA la Citrcolare n. 9 del 19/06/2025 Regione Sicilia D. A. 2690 del 23/12/2024 — Piano di
Dimensionamento e razionalizzazione della rete scolastica della Sicilia per 'anno scolastico 2025/2026 —
Indicazioni amministrativo contabili per le Istituzioni scolastiche statali oggetto di dimensionamento o
razionalizzazione dal 1° settembre 2025;

VISTA la Nota MIUR prot. N. 40284 del 7 agosto 2025 “Piano di dimensionamento della rete scolastica
A. S.2026/2026 — Indicazioni Operative”;

VISTA la delibera del Commissario straordinario n. 1 del 10/11/2025, di approvazione del Programma
Annuale per l'esercizio finanziatio 2025/2026;

VISTO il Regolamento delle attivita negoziali approvato dal Commissatio Straordinario con delibera n.
2 del 10/11/2025 che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e
forniture™;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) AVVISO PUBBLICO 81652 del 23.05.2025 “Percorsi Educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
(c.d. Piano Estate);

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e
Pefficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente;

VISTO l'accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n°® CCI 20211T16FFPA001, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/202;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n.CCI2021ITOSFFPRO01;
VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui ¢ stato avviato
il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, rivolto alle scuole statali primarie,
secondarie di primo e di secondo grado finalizzato ad ampliare e sostenere 'offerta formativa con azioni
specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, ’aggregazione, 'inclusione e la socialita
per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;
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VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio
dei docenti — delibera n® 1 del 12/06/2025 e Consiglio di Istituto — delibera n® 2 del 27,/08/2025);
VISTA la candidatura n.17268 del 12.06.25 presentata da questa Istituzione Scolastica;

PRESO ATTO della nota MIM prot. AOOGABMI -108714 del 25/06/2025 — Autotizzazione progetti
con la quale il M.ILM. — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021 — 2027 ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto dal
titolo “E...stiamo insieme!” — codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-619 proposto da questa
Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 48.480,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera n.2 del 13/02/2025;

VISTO l'avviso interno, prot. n° 624 del 15/1/2025, relativo alla richiesta di disponibilita del

personale ATA — assistente amministrativo;

VISTE le dichiarazioni di disponibilita pervenute;

RITENUTO pertanto di poter procedere alla assegnazione degli incarichi;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del FSE;

VISTO Part. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Art.1 Premesse
Tutto quanto in premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente decreto

Art. 2 Incarichi
Viene affidato, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari
opportunita, il seguente incarico:

® Assistente amministrativa: Percolla Anna Maria, nata a Catania (CT), il 9/02/1966, C. F.
PRCNMRG66B49C351D.

Art. 3 Ore di impegno e Importo
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Sono previste ulteriori n. 25 ore  da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e
fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 31/12/2026. Per le ore assegnate il
compenso previsto ¢ quello determinato dal CCNL, lordo dipendente.

Art. 4 Natura dell’incarico
L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed ¢ finalizzato al raggiungimento degli
obiettivi del progetto, cosi come richiamato in avviso e come definito nella successiva lettera di incarico.

Art. 5 Durata dell’incarico

L’incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non
oltre il 31/12/2026, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere
chiesta per motivi di gestione.

Art. 6 ore di incarico e risorse economiche

L’incarico ¢ da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessita del progetto e secondo un
calendario di massima che verra di volta in volta comunicato ma che potra subire, per esigenze didattiche,
variazioni in corso di esecuzione.

Le spese dell'incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi di gestione” del progetto.
Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate da
apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico.

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessita e\o alla reale erogazione
dei fondi da parte del MIM

Art. 7 ore aggiuntive di incarico

In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all'incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva
la facolta di aumentare le ore di incarico, senza necessita di ulteriore avviso di selezione, alle stesse
condizioni dell’incarico iniziale

Art. 8 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet
regolarmente compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR

F.to digitalmente da
11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sabrina Pettinato
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