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[STITUTO COMPREENSIVO STATALE - "T. DI CALCUTTA - SANZIO"-TREEMESTIERI ETNEOC
Prot. 0015780 del 20/10/2026

VII (Uscita) All’Albo online

Al sito WEB d’Istituto
All'A.T. sezione "Personale - Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)"

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, MEDIANTE PROCEDURA
SEQUENZIALE, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO FORMATORE PER IL
MODULO FORMATIVO "TEATRO" (SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’l1 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2026-880
C.U.P. F64D26002470007
Titolo del Progetto: “Per sempre a scuola”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il RD. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante il "Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii. (in particolare I'art. 7, comma 6, e
l'art. 53);

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante "Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" (in particolare 'art. 35);
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027 approvato con Decisione C(2022)
7871 del 25 ottobre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca del 18
gennaio 2024 relativo al triennio 2019-2021 (in particolare l'art. 57 in materia di collaborazioni plurime);
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VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 306, recante il "Codice dei contratti pubblici";

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 maggio 2026, n. 79;

VISTO I’Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 per la presentazione di
proposte progettuali relative al c.d. "Piano Estate 2026-2027";

VISTA la Lettera di autorizzazione del MIM prot. n. 152990 del 16/06/2026, con cui ¢ stato
formalmente approvato e finanziato il Progetto per un importo pari ad € 79.944,00;

RICHIAMATE le delibere degli Organi Collegiali competenti di adesione ed adozione del Progetto
(Collegio Unitario dei Docenti n. 1 del 18/05/2026 e Consiglio di Istituto n. 3 del 26/05/2026);
RICHIAMATO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) vigente dell'Istituto;

VISTA la delibera del Commissario Straordinatio n. 1 del 10/11/2025 di approvazione del Programma
Annuale per I'esercizio finanziario 2020;

VISTO il Decreto dirigenziale di avvio della procedura di selezione interna prot. n. 10617 del
01/07/2026;

VISTO I'Avviso pubblico di selezione interna per le figure di Esperto e Tutor prot. n. 0011434 del
25/07/2026;

VISTO il Verbale della Commissione Giudicatrice prot. n. 15253 del 13/10/2026, dal quale si evince
che entro il termine perentorio fissato dall'Avviso interno non ¢ pervenuta alcuna candidatura per il
profilo di Esperto del modulo "Teatro" (scuola secondaria di I grado), dichiarando formalmente
DESERTA la relativa procedura interna;

VISTO il proprio Decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 15339 del
14/10/2026;

VISTO il proptio Decreto prot. n. 15682 del 19/10/2026 di approvazione e pubblicazione della
GRADUATORIA DEFINITIVA, con il quale si conferma in via definitiva I'esito DESERTO per la
figura di Esperto del modulo "Teatro";

RITENUTO di dover garantire la completa realizzazione delle attivita didattiche e formative previste
dal Progetto approvato e finanziato dal MIM;

CONSIDERATA la necessita di ricorrere all'emanazione di un avviso pubblico a procedura
sequenziale volto ad acquisire la disponibilita di docenti di altre Istituzioni Scolastiche (Fase 2 -
Collaborazioni Plurime) e, in via subordinata e residuale, di esperti esterni (Fase 3 - Lavoro Autonomo);

EMANA

il presente Avviso Pubblico di Selezione, mediante Procedura Sequenziale, per l'individuazione e il
reclutamento di n. 1 ESPERTO FORMATORE per la copertura del fabbisogno didattico relativo al
modulo formativo di seguito specificato:

. Titolo di Corrispettivo
L . Figura
Attivita Ore | Allievi . accesso Lordo
Professionale . 1 . .
richiesto Omnicomprensivo
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Abilitazione

Teat
catro 30 17 n.1 esperto | allinsegnamento €.2.100,00

(scuola secondaria)

Art. 1 - Soggetti destinatari e natura dell'incarico
Il presente avviso ¢ finalizzato a raccogliere candidature per la copertura della figura di Esperto
Formatore per il modulo "Teatro". La selezione avviene mediante la seguente procedura sequenziale:

1. Fase 1 (Personale interno all'Istituto): Procedura gia espletata mediante Avviso prot. n.
11434 del 25/07/2026 e conclusasi formalmente con esito deserto (Graduatoria Definitiva del
20/10/2020).

2. Fase 2 (Collaborazioni plurime): Personale docente a tempo indeterminato o determinato in
servizio presso altre Istituzioni Scolastiche statali, ai sensi dell'art. 57 del CCNL Comparto
Istruzione e Ricerca 2019-2021 e dell'art. 35 del D.I. 129/2018, previa autorizzazione/nulla osta
del Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza.

3. Fase 3 (Esperti esterni - Personale esterno alla Pubblica Amministrazione): Persone
fisiche esterne al comparto scuola possessori dei requisiti di legge, con le quali stipulare un

contratto di lavoro autonomo di prestazione d’opera intellettuale, ai sensi dell’art. 7, comma 0,
del D.Lgs. n. 165/2001 e del D.Lgs. n. 36/2023.

Art. 2 — Modalita di svolgimento della "Procedura Sequenziale"

In ottemperanza ai principi di trasparenza, imparzialita, efficienza e buon andamento di cui all'art. 97
della Costituzione, la valutazione e l'assegnazione dell'incarico avverranno secondo un ordine di priorita
tassativo e sequenziale:

e PRIORITA FASE 2 (Collaborazioni plurime): I.a Commissione esaminera ed eroghera la
valutazione comparativa esclusivamente e prioritariamente nei confronti dei candidati
appartenenti alla Fase 2 (docenti di altre scuole statali). Qualora sia presente almeno una
candidatura idonea in Fase 2, l'incarico verra conferito a tale candidato e la procedura per la
Fase 3 non verra attivata.

e SUBORDINATA FASE 3 (Esperti esterni): Solo ed unicamente in caso di assenza di
candidature per la Fase 2, ovvero qualora le istanze di Fase 2 risultino inammissibili o non
idonee, la Commissione procedera all'apertura e valutazione delle domande presentate dai
candidati della Fase 3 (esperti esterni).

Art. 3 — Compiti della figura professionale di Esperto
I’Esperto selezionato dovra svolgere le seguenti mansioni:
1. Elaborare una proposta progettuale e un piano di lavoro dettagliato dei contenuti
didattico-laboratoriali del modulo "Teatro", definendo metodologie, scansione temporale e
strumenti di valutazione.
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2. Condurre le lezioni in presenza secondo il calendatio e l'orario predisposti dall'Istituzione
Scolastica.

3. Collaborare in stretta sinergia con il Tutor d'aula assegnato al modulo e con il RUP / Gruppo di
supporto al progetto.

4. Monitorare l'andamento del percorso, somministrare le verifiche in itinere e finali per il
rilevamento delle competenze acquisite dagli studenti.

5. Registrare ed alimentare costantemente la documentazione didattica sulla piattaforma
ministeriale di gestione e rendicontazione dei progetti (piattaforma SIF 21-27).

6. Redigere e consegnare al termine del percorso una dettagliata relazione finale sull'attivita svolta
corredata dai risultati raggiunti da ciascun allievo.

bl

Art. 4 — Requisiti generali e speciali di partecipazione
1. Requisiti generali:

e C(ittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

® Godimento dei diritti civili e politici;

® Assenza di condanne penali passate in giudicato e di procedimenti penali pendenti che
impediscano l'instaurazione di rapporti di lavoro con la Pubblica Amministrazione o a contatto
con minoti,

® Inesistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi con I'Istituzione
Scolastica procedente.

2. Requisiti culturali e professionali minimi d'accesso:

e Diploma di Laurea Magistrale, Specialistica o Vecchio Ordinamento in Discipline delle Arti,
della Musica e dello Spettacolo (DAMS), Lettere, Scenografia/Teatro o titoli equipollent,
oppure specifico titolo accademico/abilitante all'insegnamento;

e Comprovata e documentata esperienza professionale e/o didattica nella conduzione di
laboratori teatrali e nell'insegnamento delle tecniche drammaturgiche, preferibilmente rivolti a
ragazzi in eta scolare (scuola secondatia).

Art. 5 — Calendario e sede di svolgimento

Le attivita didattiche del modulo "Teatro" (30 ore totali) si svolgeranno presso i plessi dell'Istituzione
Scolastica "Teresa di Calcutta - Sanzio" in orario extracurriculare, secondo un calendario predisposto
dalla scuola. Le attivita dovranno concludersi ed essere interamente rendicontate entro e non oltre il 31
dicembre 2027.

Art. 6 — Compenso e modalita di remunerazione

11 corrispettivo orario per la prestazione di docenza/esperto ¢ stabilito in € 70,00 (Euro settanta/00)
lordo omnicomprensivo. L'importo totale lordo omnicomprensivo per le 30 ore di corso ¢ pari ad €
2.100,00.

Il compenso comprende tutti gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali previsti dalla normativa
vigente.
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La liquidazione del compenso avverra in un'unica soluzione al termine delle attivita, previa verifica della
regolare tenuta del registro delle presenze sulla piattaforma ministeriale SIF 21-27, presentazione della
relazione finale e subordinatamente all'effettivo accredito dei fondi da parte del Ministero
dell'Tstruzione e del Merito.

Art. 7 — Criteri di selezione e Griglia di valutazione
La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei Titoli e del Curriculum Vitae presentati dai
candidati, sulla base della seguente griglia di autovalutazione (max 100 punti):

N. Titolo / Esperienza Valutabile Punteggio = Massimo  /
Criterio
1 Votazione del Titolo di Studio di Accesso = Max 20 punti

(Laurea Specialistica/Magistrale/V.O.)
* Fino ad 80: pt. 5

*Da8la95:pt.7

* Da 96 a 100: pt. 9

* Da 101 a 105: pt. 12
*Da 106 a 110: pt. 16

* 110 e lode: pt. 20

2 Altra Laurea (ulteriore rispetto al titolo di accesso) = 2 punti

3 Pregressa esperienza professionale/didattica =4  punti  per  ciascun
nello specifico settore del Teatro incarico/anno (max 20 punti)

4 Dottorato di Ricerca pertinente al settore 4 punti per ciascun dottorato

(max 8 punti)

5 Master Universitari di I o II livello (durata @ 2 punti per ciascun master
annuale) in ambiti coerenti (max 8 punti)
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6 Corsi di Petfezionamento Universitari Semestrale: 2 pt / Annuale: 4
pt (max 8 punti)

7 Abilitazione  all'insegnamento /  Altra 4 punti per ciascun titolo
Abilitazione (max 8 punti)

8 Pregresse esperienze di docenza/esperto in = 2 punti per ciascun progetto
progetti PON / FSE / PNRR / Ministeriali (max 20 punti)

9 Certificazioni Informatiche (ECDL, EIPASS, 2 punti per -certificazione
PEKIT, EUCIP) (max 6 punti)

In caso di parita di punteggio tra due o piu candidati all'interno della medesima Fase, si applicheranno i
seguenti criteri di preferenza: 1) Maggiore punteggio riportato nella voce "Pregressa esperienza nello
specifico settore del Teatro"; 2) Minore eta anagrafica; 3) Sorteggio.

Art. 8 — Modalita e termini di presentazione della candidatura
Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 12:00 del giorno 28 ottobre 2026.
La domanda di partecipazione potra essere inviata tramite:
e PEC all'indirizzo: CTIC8BQO05@)pec.istruzione.it
e PEO all'inditizzo: CTIC8BQO05@istruzione.it
L'oggetto della mail dovra riportare tassativamente la seguente dicitura:
“Candidatura ~ ESPERTO TEATRO  —  Procedura  Sequengiale ~ —  Progetto  FSE+
ES04.6.A4.A-FSEPNSI-2026-880 — Piano Estate”.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE (a pena di esclusione):
Istanza di partecipazione redatta sul modello fornito dalla scuola (Allegato A);
Scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato B);
Curriculum Vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;
Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
(Solo per i candidati di Fase 2 - Collaborazioni Plurime): Nulla Osta / Autorizzazione
dell'amministrazione scolastica di appartenenza (o dichiarazione di impegno a produtlo
prima del conferimento dell'incarico).

Qbhwn =

Art. 9 — Commissione di valutazione

La valutazione delle candidature e la formulazione delle graduatorie saranno effettuate da un'apposita
Commissione Giudicatrice nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine di
presentazione delle istanze.
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Art. 10 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati dovranno attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'Istruzione e del Merito, adottato con D.M. n. 105 del
26 aprile 2022.

Art. 11 — Trattamento dei dati personali
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformita al Regolamento (UE) 2016/679
(GDPR) e al DLgs. 196/2003 e ss.mm.ii. esclusivamente per le finalita di gestione della presente
procedura selettiva.
e Titolare del trattamento: I.C. "Teresa di Calcutta - Sanzio", Via S. Marco 3, Tremestieri Etneo
(CT).
® Responsabile della Protezione Dati (DPO): Ing. Renato Narcisi ¢/o NetSense s.t.l..

Art. 12 — Responsabile Unico del Progetto (RUP)
Ai sensi dell'art. 15 del DLgs. 36/2023 e dell'art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del
Progetto ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Sabrina Pettinato.

Art. 13 — Pubblicizzazione della procedura
Il presente Avviso ¢ pubblicato all'Albo Online dell'Istituto e sul sito web istituzionale nella sezione
" Amministrazione Trasparente” e nella sezione dedicata al Piano Estate 2026-2027.

Firmato digitalmente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Sabrina Pettinato

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
o All 1: Schera di Domanda di partecipazione
® AllL 2: Scheda di autovalutazione

COESIOME
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Allegato 1 istanza di partecipazione
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dell’Istituto Comprensivo “Teresa di Calcutta - Sanzio”
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA DI
TUTOR - ESPERTO Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’l1 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot.
n. 112894 dell’'11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, linclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-20277,
c.d. Piano Estate 2026-2027.
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2026-880
C.U.P. F64D26002470007
Titolo del Progetto: “Per sempre a scuola”

11/La sottoscritto/a
COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI
NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI
RES.ZA

PROVINCIA

. o | HALIAS S
QUMM | W | EImD> ZETS) RN
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SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella
raduatoria nel seguente modulo:

Ruolo Titolo modulo e Attivita

O]

Esperto Teatro (scuola secondaria)

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in
materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellatio giudiziale;
essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che puo anche non ricevere alcuna lettera di incarico;

di possedere titoli e competenze specifiche pit adeguate a trattare 1 percorsi formativi scelti.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

£

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
Pattuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2021 /2027, in particolare di:

di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale
che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli
astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.
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Come previsto dall’Avviso, allega:

copia di un documento di identita valido;

Curriculum Vitae in formato europeo con indicati ¢ viferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2 -
Tabella di autovalutaione.

Dichiara, inoltre:

di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Sif21-27”

di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

©)

O

o
o

Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di
valutazione della stessa;

Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita
didattica;

Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni
riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione
dei progetti;

Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;

Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
[ La proptia residenza
[ altro domicilio:

Informativa sul trattamento dei dati personali (a/ sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo UE 2016/679 - GDPR)
I1/1a sottoscritto/a prende atto che I'Istituto Comprensivo "Teresa di Calcutta - Sanzio", in qualita di Titolare del
trattamento, trattera i dati personali forniti con la presente istanza, anche con l'ausilio di mezzi informatici e
telematici, esclusivamente per le finalita connesse allo svolgimento della presente procedura di selezione e per la
gestione del successivo eventuale incarico, in adempimento degli obblighi di trasparenza e rendicontazione previsti
dal Programma Nazionale Scuola e Competenze 2021-2027 (FSE+).

Prende altresi atto che l'esercizio dei diritti di cui al Capo IIT del GDPR (articoli 15-22, tra cui l'accesso, la rettifica, la
cancellazione o la limitazione del trattamento) potra essere fatto valere in qualsiasi momento nei confronti del
Titolare del trattamento.

Data Firma
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Allegato 2 scheda di autovalutazione Codice progetto codice ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2026-880
Titolo progetto: “Per sempre a scuola”
Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE

Esperti
Punteggio | Punteggi
Tabella di valutazione Punteggio a cura 0 a cura
candidato Ufficio

1 | Laurea specialistica

Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 9 per votazione da 96 a 100

Punti 12 per votazione 101 a 105

Punti 16 per votazione da 106 a 110

Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode

Altra laurea diversa dal titolo di

2 Punti 2
2CCESSO
Pregressa esperienza congruente

3 con la tematica del modulo | Punti 4
formativo

4 Dottorato di ricerca

Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di
8 punti

Master di I e II livello

Master congruente con la tematica
del modulo formativo, conseguito
presso Universita in Italia o
all’estero (durata minima di un
anno)

Punti 2 per ogni master fino ad un
massimo di 8 punti

Corso di perfezionamento
6 | post-laurea conseguito presso
universita italiane o straniere

Abilitazione all'insegnamento /
Altra Abilitazione

Pregresse esperienze in
Docenza/Tutoraggio PON

Punti 2 per ogni corso di durata semestrale
Punti 4 per ogni corso di durata annuale
Fino ad un massimo di 8 punti

4 punti per ciascun titolo (max 8 punti)

Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti

Certificazioni informatiche
9 ECDL — EUCIP-
EIPASS-PEKIT

n.2 per ogni certificazione fino ad un
massimo di 6 punti

Totali

Data

0
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