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ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE - "T. DI CALCUTTA - 3ANZIO"-TREMESTIERI ETNEC

Prot. 0010749 del 06/07/2026 , )
WII-6 (IUscita) All’Albo online

Al sito WEB
AIPA.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura

OGGETTO: DECRETO DI AVVIO PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI PERSONALE
DOCENTE INTERNO PER GLI INCARICHI DI TUTOR ED ESPERTO.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/95165 del 24/04/2026 pet
azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 20277, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-293
Titolo del progetto: "Insegnare meglio, imparare tutti"
CUP: F64D26001130007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuwove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi,

VISTO il D.PR. n. 275/1999;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Normze generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, art. 7, comma 0;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, Uart. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e
2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavorow;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

i

p — ] ED TALIAGH S ’ ........ IND
3 ||MM..__. FUTURA e L s + 173

Craalifications


mailto:CTIC8BQ005@pec.istruzione.it



ICT%EISAO?‘N?E] Cofinanziato = S lMlinistere dell Shitrusione
dall'Unione europea NPy ¢ dol Offerdts

Istituto Comprensivo “I'ERESA DI CALCUTTA-SANZIO”

Via S. Marco, 3 - 95030 Tremestieri Etneo (CT) - tel. 095496093
codice fiscale 93257520879 - codice meccanografico CITC8BQ005
email CTIC8BOO0S@istruzione.it - PEC CTICSBOO0S5@pec.istruzione.it

== wwiw.teresadicalenttasangio.edu. it

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 30, recante «Codice dei contratti pubblici» e, in
particolare, 'articolo 225, comma 8, in merito alla continuita delle disposizioni speciali per l'attuazione
dei progetti PNRR e dei fondi strutturali europei;

VISTO il d.m. 38 del 6 marzo 2026- Destinazione di risorse per la formazione del personale docente al
fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “ Scuola e
competenze 2021-2027”, nonché destinazione di ulteriori risorse per 'acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul
Programma operativo complementarePer la scuola” 2014-2020.

VISTO lavviso pubblico prot. n. AOOGABMI/95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professional,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 20277, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060;

CONSIDERATO che per l'intervento ¢ stato generato il CUP F64D26001130007;

VISTA la candidatura n. 27515 inoltrata da questa Istituzione Scolastica per la partecipazione all'avviso
in oggetto per un importo complessivo di € 34.983,00 inoltrata dall'l.C. “Teresa di Calcutta-Sanzio® di
Tremestieri Etneo per la partecipazione all'avviso di cui sopra inviata sulla piattaforma SIF 2127;
DATO ATTO dell’esito delle operazioni di verifica automatica in ordine al regolare e puntuale rispetto
delle tempistiche di candidatura e alla sussistenza dei requisiti di ammissibilita di cui all’art. 5 dell’avviso
di adesione Prot. N. 95165 del 24/04/2026;

VISTA la nota autotizzativa prot. n. 148735 del 11/06/2026 del Ministero dell'Istruzione e del Merito —
Unita di missione per il PNRR, con cui ¢ stato formalmente approvato il progetto descritto in oggetto e
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTA la delibera del Commissatio straordinario n.1 del 10/11/2025, di approvazione del Programma
Annuale per I'esercizio finanziario 2025 — 2020;

VISTO il Regolamento delle attivita negoziali approvato dal Commissario Straordinario con delibera
n.2 del 10/11/2025 che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi
e forniture;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
PREMESSO che per 'attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure professionali in qualita di
ESPERTO/TUTOR D’AULA;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione
Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il
ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso
le seguenti procedure:
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a) ticognizione del personale interno all'Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle

attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla

realizzazione del progetto finanziato;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la

tracciabilita dell’utilizzo delle risorse;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del

procedimento la prof.ssa Sabrina Pettinato, in qualita di Dirigente Scolastica che risulta pienamente

idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990 - prot. n. 9782

del 22-6-2020;

VISTO lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incatico del

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la D.S. Prof.ssa Sabrina Pettinato ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza

di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali di adesione alle azioni del PN Scuola, e specificamente la

Delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 27/04/2026 e la Delibera n. 2 del Collegio Docenti del

07/05/2026;

VISTO il proprio Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 0009542 del 18/06/2026 e la conseguente

Modifica al Programma Annuale 2026 registrata al prot. n. 0009525 del 17/06/2026;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECRETA

L’avvio procedura per la selezione di personale DOCENTE INTERNO cui conferire I'incarico di
ESPERTO/TUTOR D’AULA nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso pubblico prot. n.
AOOGABMI/95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021- 20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.
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Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-293
Titolo del progetto: "Insegnare meglio, imparare tutti"
CUP: F64D26001130007

Articolo 1 - Descrizione dei moduli formativi
Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nelle seguenti tabelle:

RIEPILOGO MODULI

Numero Tipologia Modulo Titolo Importo | Numero | Numero N.

moduli Ore alunni Tutor/Esperti

1 Competenze nella Bussole 5.907,00 | 30 19 1 Esperto
didattica orientativa educative € +

(scuola 1 Tutor
secondaria)

2 Competenze nella Semi di 5.907,00 | 30 19 1 Esperto
gestione dei gruppi Relazione: € +
classe, nella Alfabetizzazion 1 Tutor
costruzione di e Emotiva e
ambienti favorevoli Clima di Classe
all’apprendimento e | (scuola
di relazioni positive primaria)
con gli studenti

3 Competenze nella Oltre il 5.907,00 | 30 19 1 Esperto
gestione dei gruppi Contflitto: € +
classe, nella Comunicazione 1 Tutor
costruzione di Assertiva e
ambienti favorevoli Dinamiche di
allapprendimento e | Gruppo
di relazioni positive (scuola
con gli studenti secondaria)

4 Competenze Episodi di 5.754,00 | 30 18 1 Esperto
culturali, disciplinari, | Apprendimento | € +
educative, Situato 1 Tutor
pedagogiche, (scuola primaria
psicopedagogiche, e secondaria)
didattiche, digitali,
metodologiche e
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relazionali, riflessive
ed autovalutative

5 Competenze Oltre il voto: 5.754,00 | 30 18 1 Esperto
culturali, disciplinari, | valutazione e € +
educative, autovalutazione 1 Tutor
pedagogiche, (scuola primaria
psicopedagogiche, e secondaria)

didattiche, digitali,
metodologiche e
relazionali, riflessive
ed autovalutative

6 Competenze La 5.754,00 | 30 18 1 Esperto
culturali, disciplinari, | Gamification € +
educative, come Strategia 1 Tutor
pedagogiche, Didattica
psicopedagogiche, (destinatari:
didattiche, digitali, scuola primaria)

metodologiche e
relazionali, riflessive
ed autovalutative

Art. 2 — Tempi di esecuzione
Le attivita formative afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere realizzate, concluse e interamente
documentate entro il termine del 31 agosto 2027.

Art. 3 — Commissione giudicatrice e valutazione delle istanze
Scaduto il termine di presentazione delle domande, la valutazione delle candidature regolarmente
pervenute e l'attribuzione dei relativi punteggi sulla base della tabella dei titoli saranno effettuate da
un'apposita Commissione giudicatrice.
La Commissione, composta da un numero dispari di membri esperti nella materia oggetto del presente
Avviso, sara nominata con successivo formale decreto della Dirigente Scolastica dopo la scadenza del
termine di presentazione delle istanze, nel rispetto della normativa vigente e a garanzia della massima
trasparenza ed imparzialita del procedimento.
La Commissione redigera apposito verbale delle operazioni e formulera la graduatoria provvisoria di
merito, che sara pubblicata all'Albo online dell'Istituzione Scolastica.

Art. 4 - Incarichi e compensi
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:
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FIGURA ORE Compenso orario Lordo
PROFESSIONALE omnicomprensivo
ESPERTO Come da tabella indicata all’art. 1 € 70,00
TUTOR Come da tabella indicata all’art. 1 € 30,00

L attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto in
stretta conformita alla graduatoria di merito formulata dalla Commissione giudicatrice e approvata con
successivo decreto di approvazione atti. Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario
autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di
tutti gli obblighi previsti dalla normativa e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi
relativi al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 da parte del Ministero
dell'Tstruzione e del Merito. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione
lavorativa.

Art. 5 - Responsabile del Procedimento
Al sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni, il Dirigente
Scolastico, prof.ssa Sabrina Pettinato, assume le funzioni di Responsabile del Procedimento (RP) per la
procedura selettiva in oggetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Sabrina Pettinato
Firmato digitalmente
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