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OGGETTO: DECRETO DI NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE UNICA PER LA
VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE RELATIVE ALL’AVVISO DI SELEZIONE
INTERNA PER N. 7 ESPERTI E N. 7 TUTOR D'AULA

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e
2026-2027.

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-568 - C.U.P. F64D25003840007 - TITOLO DEL
PROGETTO: “COMPETENZE PER IL FUTURO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA Ia legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nwuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativiv,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Normze generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 0;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e
2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Rzordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministragionm;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190x;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 30, recante il nuovo «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78»;

VISTO i/ Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca del 18 gennaio
2024, relativo al triennio 2019-2021,

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante «Regolamento recante norme in
materia di antonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 margo 1997, n. 59»;
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istrugioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107,

VISTO il Regolamento d'Istituto vigente per il conferimento di incarichi individnal;

VISTO ['art. 35-bis del Decreto 1egislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Prevenzione della corrugione nella
Jformazione delle commissioni e nell'assegnazione agli ufficiv;

VISTO i/ Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, «Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165», come
integrato dal DM. 26 aprile 2022, n. 105,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025 - Agenda Sud.
Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060;

VISTI i Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 ¢
2026-2027,

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel PT.OF in caso di ammissione al finanziamento
(Collegio dei docenti — delibera n°® 2 del 18/03/2026 e Consiglio d’Istituto — delibera n°® 2 del
30/03/2020);

VISTA la candidatura n. 22467 del 31/03/2026 presentata da questa Istituzione Scolastica;

PRESO ATTO della nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 0101977.04-05-2026 — Autorizzazione progetti
con la quale il M.LM. — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021 — 2027 ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto dal
titolo "COMPETENZE PER IL FUTURO” - codice ESOA4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-568
proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 41.961,00;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di formale assunzione a bilancio del finanziamento prto. n.
6930 del 6/5/2026;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTA la delibera del Commissatio straordinario n.1 del 10/11/2025, di approvazione del Programma
Annuale per I'esercizio finanziario 2025 — 2026;

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione prot.n. 10067 del 25/06/2026;

VISTO l'avviso di selezione prot. n. 11377 del 23/07/2026;
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VISTO in particolare, I'art.5 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 21.08.2026”;
CONSIDERATO che alla data del 21/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute candidature che occorre valutare;

CONSIDERATO che i componenti della Commissione devono essere individuati tra soggetti in
possesso di comprovata esperienza e competenza professionale congruente con l'oggetto del bando e
con le figure professionali da selezionare;

ACCERTATA la specifica competenza professionale dei membri individuati in relazione ai moduli e
alle figure oggetto di valutazione per il progetto "COMPETENZE PER IL FUTURO",
NELL’OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Articolo 1 - Costituzione della Commissione Unica di Valutazione
1. E nominata la Commissione giudicatrice unica ai fini della verifica dei requisiti di ammissibilita,
della valutazione dei titoli e della formulazione delle graduatorie relative alle domande di
partecipazione pervenute per I’Avviso di selezione interna del progetto PN FSE+ DM 175/2025
ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-568:
a. Selezione per n. 7 Esperti;
b. Selezione per n. 7 Tutor d'aula.
2. La Commissione ¢ cosi costituita:
a. Presidente: Prof.ssa Sabrina Pettinato (Dirigente Scolastico);
b. Componente: Prof. Paolo Fino (Collaboratore del DS);
c. Componente con funzioni di Segretario verbalizzante: Prof. Pietro Ferrara (Docente).
3. 1 lavori della Commissione sono svolti a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi, indennita, gettoni di presenza o rimborsi spese.
4. Sono acquisite agli atti della scuola le dichiarazioni rese dai singoli commissati circa l'insussistenza
di situazioni di incompatibilita, ostative e/o di conflitto di interessi, anche potenziale.

Articolo 2 - Compiti e modalita di funzionamento

1. La Commissione esamina le istanze e i curricula ricevuti nei termini, procedendo alla verifica dei
requisiti di ammissibilita e all'attribuzione dei punteggi sulla base rigorosa delle tabelle e dei criteri
di valutazione previsti dall' Avviso di selezione.

2. All'esito delle operazioni, la Commissione redige appositi verbali e formula le graduatorie
provvisorie di merito distinte per ciascun modulo e per ciascuna figura professionale (Esperto e
Tutor d'aula).

3. Le graduatorie provvisorie sono pubblicate all'Albo online e sul sito web dell'Istituzione
Scolastica.
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4. Avverso le graduatorie provvisorie ¢ ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente Scolastico
entro e non oltre il termine perentorio di 5 (cinque) giorni naturali e consecutivi dalla data di
pubblicazione all'Albo online.

5. Decorso tale termine ed esaminati gli eventuali reclami pervenuti, il Dirigente Scolastico
approva con proprio successivo decreto le graduatorie definitive, avverso le quali ¢ possibile
proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica entro 120 giorni.

Articolo 3 - Pubblicazione
1. 1II presente Decreto ¢ pubblicato all'Albo online dell'Istituzione Scolastica e nella sezione
"Amministrazione Trasparente" del sito web istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Sabrina Pettinato

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.1gs 82/2005 e ss.nmm.ii.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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