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ISTITUTO COMPREMSIWO STATALE - "T. DI CALCUTTA - SANZIO"-TREMESTIERI ETMNEC
Prot. 0011270 del 20/07/2026 Al Sito Web dell’ Istituto
YI-6 (Uscita) Albo Online

Agli Atti del fascicolo del progetto

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI
CONFLITTO DI INTERESSE E OBBLIGHI DI ASTENSIONE.

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 — Asse I — Istruzione — Obiettivo
Specifico 10.8 — Azione 10.8.6. D.M. n. 38 del 06/03/2026 — Avviso pubblico prot. n. 95450 del
24/04/2026 per l'acquisto di dispositivi digitali da concedere in comodato d’uso al personale della scuola

La sottoscritta Angela Raiti, nata a Catania il 9/2/1961, Codice Fiscale RTANGL61B49C351S,
individuato in qualita di direzione amministrativa,

IN RELAZIONE all'incarico di supporto all'organizzazione e alla gestione amministrativo-contabile
nell'ambito delle procedure di competenza dell'Istituzione Scolastica relative al presente progetto per
l'acquisto di dispositivi digitali da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell'ambito del
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 — D.M. n. 38 del 06/03/2026
(Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026) — Codice Progetto FDRPOC-S81-2026-113 — CUP
F641D26001160007;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni;
VISTA Ia Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica Amministrazione” e successive modificazioni e integrazioni;
VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 1907

VISTO il DPR. 16 aprile 2013, n. 62, recante “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e successive
modificazioni (ivi incluse le modifiche introdotte dal D.PR. 13 giugno 2023, n. 81);

VISTO il D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il “Codice di Comportamento dei Dipendenti del
Ministero dell’Istruzione”, che integra e specifica il sopra citato Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici;

VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTO il DM. n. 38 del 06/03/2026;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 per I’acquisto di dispositivi digitali da concedere
in comodato d’uso al personale della scuola;

VISTA la delibera del Commissatio straordinario n.1 del 10/11/2025, di approvazione del Programma
Annuale per Pesercizio finanziario 2025 — 2026 ;

COESIOMNE

DMM._. | Froea ) ETETRN

Ergliahy Oreslific atlong


mailto:CTIC8BQ005@pec.istruzione.it



Fondo europeo d sviluppo reglonala

T L )
(‘ N | lindstore det? Sitrusione - UNIONE EUROPEA
] - ¢ . Fondo sociale ewropes
L Per la sucla o dod . Woreto

PER LA SCUOLA
2014 - 2020

Programma Operativo Complementare

Istituto Comprensivo “TERES.A DI CALCUTTA-SANZIO”

Via S. Marco, 3 - 95030 Tremestieri Etneo (C1) - tel. 095496093
codice fiscale 93257520879 - codice meccanografico CITCEBQ00S
email CTIC8BO00S5@jistruzione.it - PEC CTIC8BQOO05(@pec.istrugione.it
www.teresadicalenttasangio.edu.it

VISTO il Regolamento delle attivita negoziali approvato dal Commissario Straordinario con delibera n.2
del 10/11/2025 che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e
forniture;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 7-5-2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del
27-4-2026 per l'adesione al sopra menzionato progetto;

VISTA la candidatura n. 1103294 inoltrata dall'l.C. “Teresa di Calcutta-Sanzio” per la partecipazione
all'avviso in oggetto per un importo complessivo di € 24.797,00 - prot. 7206 del 9-5-2020;

VISTA la formale Lettera di Autorizzazione del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot.
n.AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026, con la quale ¢ stato autorizzato il progetto contrassegnato dal
codice FDRPOC-SI-2026-113 per un importo totale di € 24.797,00;

VISTO il decreto prot. n. 11052 del 14/07/2026 di variazione al programma annuale 2026;

VISTO il decreto prot. n. 11056 del 14/07/2026 di formale assunzione a bilancio;

VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) prot. n. 11137 del 15/7/2026;
VISTO il decreto nomina supporto all’ organizzazione e alla gestione amministrativo-contabile prot. n.
11184 del 16/07/2026;

Tutto cio premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
DICHIARA

conscia e consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del d.PR. n. 445 del 28 dicembre 2000:
e Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
e di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e
del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi
dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990.

In particolare, che 'assunzione del suddetto incarico di supporto all'organizzazione e alla gestione
amministrativo-contabile:
® non coinvolge interessi propri,
® non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
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non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongono al conferimento
dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del DM. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Tremestieri Etneo, 18.07.2026

Qll

IL DSGA
Dott.ssa Angela Raiti
Documento informatico firmato digitalmente

d) !| 20/07/2026 alle 10:07:57, ai sensi del D.1 gs 82/ 2005 ¢ ss.mm.ii. e norme collegate,

i Angela Raiti ha confermato . . L. >

) la volonta' di apporre qui la propria il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
/%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi

dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

g Englizh Crealifications

MIM — ] FALIAZ S j IND
| Sardirige
ML - FUTURA 8 _.“ ERASMUS+[1:13
i


mailto:CTIC8BQ005@pec.istruzione.it

		2026-07-20T10:07:57+0200
	it.istruzione.fea.core.utente.Nome@f0651d6[
  nome=Angela
] it.istruzione.fea.core.utente.Cognome@8d08281[
  cognome=Raiti
]
	Firma Elettronica Avanzata di Angela Raiti/RTANGL61B49C351S




